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Szama:GY H/645-3/2020.

ELOTERJESZTES
- a képviselo-testiilethez -
a telepiilési folyékony hulladékkal kapesolatos kitelezd helyi kizszolgiltatisrol szdlo
2/2007.(I1.15.) rendelet modositisiara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A vizgazdalkodasrol szolo 1995, évi LVIL torvény 44/C. (2) bekezdése szabalyozza, hogy az
dnkormanyzat rendeletében mit kell szabalyozni. Eszerint:

(2) A telepiilési dnkormanyzat képviseld-testiilete Gnkorményzati rendeletben allapitia meg:

a) a kizszolgaltatas tartalmat, a kdzszolgaltatassal ellatott teriilet hatarait;

b) a kizszolgaltaté megnevezéseét, valamint annak a miik&dési teriiletnek a hatdrait, amelyen
beliil a kozszolgiltatd a kbzszolgiltatast rendszeresen ellitni koteles és az artalmatlanitis
céljiabol torténd atadasi helyet;

¢) a kozszolgaltatis elldtisinak rendjét, modjat és idotartamat, a kozszolgiltatd és az
ingatlantulajdonos ezzel Gsszefliggd jogait és kitelezettségeit, valamint a kiozszolgaltatasra
vonatkozo szerzGdés egyes tartalmi elemeit;

d) a kozszolgiltatas igénybevételére wvonatkozd kotelezettséget, a kozszolgaltatas
igénybevételének médjat és feltételeit;

¢) az ingatlantulajdonost terheld dijfizetési kitelezettséget, az alkalmazhaté dij legmagasabb
mértékét, meghizetésének rendjét, az esetleges kedvezmények és a szolgallatas
ingyenességének eseteit;

) az adiléingatlanokra, az id6legesen hasznélt és a nem hasznalt ingatlanokra vonatkozo
sajatos szabdlyokat;

g) a kozszolgaltatassal Osszefiipgd személyes adatok (a természetes személyazonosito
adatok, valamint a lakcim) kezelésére vonatkozo rendelkezéseket.

Tekintettel arra, hogy a kdzszolgaltato szemelyvében valtozas tortént, a beszallitas a gyulahazai
szennyviztisztitd telepre torténik, a szolgaltatias dija valtozott aminek csak egy részét fizeti
meg az ingatlan tulajdonosa.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelet KépviselG-testiiletet, az elGterjesztést sziveskedjen
megvitatni és a rendeletet megalkotni!

Gyulahaza, 2020. aprilis 21.
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GYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
onkormidnyzati rendelete

a telepiilési folyékony hulladékkal kapesolatos kitelezé helyi kiizszolgaltatisrdl szolo
2/2007.(11.15.) rendelet médositisirsl

Gyulahdza Kozség {’.:Jnkorminyzalénak Képviseli-testillete a vizgazdalkoddsrdl sz6l6 1995,
evi LVIL térvény 44/C. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazis alapjan, Magyarorszig helyi
onkormdnyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 11. és 19.
pontjdban meghatirozott feladatkirében eljgrva, a Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosag véleményének kikérésével a kivetkeziket rendeli el:

L. §

A telepiilési folyékony hulladékkal kapcsolatos helyi kézszolgiltatisrdl szald 2/2007. (IL15.)
rendelet (a tovibbiakban: Rendelet) 2. §-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»2.8. Gyulahiza kozség kozigazgatdsi teriiletén a telepiilési folyékony hulladékkal
kapesolatos  kotelezé  helyi kbzszolgiltatds teljesitésére az onkormanyzattal  kotott
kézszolgaltatasi szerzidés alapjan Kovics Jozsef 4600 Kisvarda, Halasy Gyula utca 18. sz4m
alatti egyéni villalkozé (a tovabbiakban: szolgaltato) 2019. augusztus 7. napjitél jogosult
illetéleg katelezett kozszolgaltats,”

2.8
A Rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe az alabbi ren delkezés lép:
w4 § (2) Kijeldlt drtalmatlanito hel ¥: Szennyviztisztité telep Gyulahdza.”

3.8
A Rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe az alibbi rendelkezés 1ép:

nl- § (3) A telepiilési folyékony hulladék Cgys gnjn dijtetele maginszemélyek és gazdalkodd
szervezet ingatlantulajdonosok esetén 1930 thr_|13+AFA, melybél a begyiijtés és szallitas dija
1650 FYm’+AFA, az elhelyezés dija 50 Fym’+AFA. az artalmatlanitasi dij 230 Fm’+AFA."

4.8
A Rendelet 7. §-a a kivetkezd (4) - (5) bekezdésekkel egésziil ki:

»7. § (4) Az ingatlantulajdonos az elszallitott hiztartisi szennyviz utin 1020 Ft/m'+AFA
Osszegl dijat koteles fizetni a szolgaltatonak,

(5) A me%éll_apitott dij ¢s az ingatlantulajdonos altal fizetendd dij kozotti kiilénbdzetet, mely
910 FUm'+AFA Gyulahdza Kézség Onkorményzata fizeti meg a kozszolgaltatd részére
szamla alapjan,”



Hatalydt veszti a Rendelet 9. §-a.

6. §
Ez a rendelet 2020 .........ccoovuinne. napjan lép hatilyba és a hatalyba lépését kévetd napon
hatalyat veszti,
Gyulahiza, 2020, aprilis 21.
Bardi Béla sk. Pappné Vass Erzsébet sk.
polgarmester jegyzd
INDOKOLAS

a telepiilési folyékony hulladékkal kapcsolatos kitelezi helyi kizszolgiltatasrol szolé
2/2007. (IL.15.) rendelet modositisirdl szolé rendelet-tervezethez

A rendelet médositasat indokolja a kézszolgdltatd személyének megvaltozasa, a szolgaltatasi
dij 6sszegének megviltozasa.



HATASVIZSGALATI LAP
a telepiilési folyékony hulladékkal kapesolatos kitelezé helyi kizszolgaltatasrdl szolo
2/2007. (IL.15.) rendelet médositasarel szélé rendelet-tervezethez
I. TARSADALMI HATASOK:

Tirsadalmi hatdsa, hogy tovibbra is biztositott a szolgaltatds jelenlegi szinten torténd ellitasa,
a lakossdg igényeinek megfeleld kielégitése.

1. GAZDASAGI, KOLTSEGVETESI HATASOK:

Az Onkormanyzat rendelkezésre alldsi dijat fizet a kdzszolgaltato részére. A koltségvetés
fizeti tovabbd a szolgiltatds tényleges dija és ar ingatlan tulajdonos altal fizetett dij
kiilonbozetét.

II. KORNYEZETI HATASOK:

A rendelet modositasanak kdmyezetre gyakorolt hatasa nincs.

IV. EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK:

A rendelet-tervezetnek egészségi kivetkezménye nincs.
V. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:
— s ATl IERNEAE] BEFOLYASOLO HATASOK:
A rendelet médositdsa nem okoz tébblet adminiszirativ terhet.
VI JOGSZABALY  MEGALKOTASANAK _ SZUKSEGESSEGE, A
JOGALKOTAS ELMARADASANAK VARHATO KOVETKEZMENYE
e A A RLVARADANANARK VARHATO KOVETKEZMENYE
Az onkorményzati rendelet megalkotasa sziikséges, mivel a kozszolgaltatasi dij mértékét és a
szolgaltatd személyét Gnkorminyzati rendeletben kell megillapitani.

VIL. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ  SZUKSEGES SZEMELYI
SZERVEZETL, TARGYI ES PENZUGYI FELTETELEK.
A jogszabily alkalmazisihoz szikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
jelenleg is adottak.

Gyulahaza, 2020, 4prilis 21,



GYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE
4545 Gyulahdza, Petdfi S.utca 45. Tel 06-45-715-006;
E-mail: gyulahazahiv@gmail.com

Ugyiratszam: GYH/596/2020,
Eliterjesztés
-a képviseld testiilethez-
Gyulahaza Kozség Onkormdnyzata Helyi Egyenloségi Programjanak feliilvizsgilatira
Tisztelt Képvisel6 — testiilet!

A Kepviseld — testiilet 2018. jilius 26-ai filésén 5 évre sz6l6 Helyi Esélyegyenloségi
Programot (a tovabbiakban: HEP) fogadott el az egyenld banasmadrél és az esél vegyenliség
elémozditasirdl sz6l6 2003, évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31, § (1) bekezdése alapjan.

Az Ebkiv. 31. § (4) bekezdése értelmében két évente 4t kell tekinteni és sziikség esetén feliil
kell vizsgilni.

A helyi esélyegyenliségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenléségi programot. A feliilvizsgalatnak ki kell
terjednie arra, hogy a helyzetelemzés tovibbra is helytallo-e, a lejart hataridejii intézkedések
teljesiilésére és eredményeinek felmérésére. Ha a felilvizsgilat alapjan sziikséges, az
onkormanyzat modositja a HEP-et, vagy 1ij helyi egyenldségi programot fogad el.

A feliilvizsgilat sordn a HEP bevezetd rész , A telepiilés bemutatasa” szakasz Jjelentds plusz
informécidkkal egésziilt ki.

A HEP helyzetelemzésében néhany (j adat, friss informacio keriilt rogzitésre. Az uj tartalmak
mis betitipussal jelennek meg a dokumentumban.

A HEP intézkedési terv részében rigzitett intézkedések — 14 intézkedés az 6t célesoportnal —
tovabbra is aktudlisak. A mini bolesdde kialakitasa intézkedés megvalositasi hataridejének
modositasa indokolt 2020. 12. 31. helyett 2023. 12. 31-re.

Javaslom a feliilvizsgalat elvégzését.

Gyulahaza, 2020. janius 5,

- -

Tisztelettel: |l‘ [




GYULAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEP\’ISEL&TESTﬂLETENEK
e/ 2020,(VII.......)
hatdrozata

a Helyi Esélyegyenliségi Program feliilvizsgdlatiral

A Képvisel - testiilet feliilvizsgilta a 2018. jilius 26-an elfogadott Helyi Esélyegyenloségi
Programjat és a modositisokkal egységes szerkezethe foglalt dokumentumot a hatirozat
melléklete szerint hagyja jova.

Felelos: jegyza Hatérid6: 2020. jilius 30. (hatarozat
és HEP feltéltése a nyvilvantartasi
feliiletre)

Melléklet a ..../2020. (VIL......) hatirozathoz
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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadral és az Esélyegyen|§ség Elémozditasardl s2616 2003, évi CXXV. tarvény,
a helyi esélyegyeniGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl 52616
321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szolé 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gyulahdza Kozség Onkormdnyzata
Eselyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az bnkormadnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal dsszehangolja a
telepilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények
mukodtetesét. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapesolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyen|dségi Program megalapozdsét szolgélja.

A 2020-as feliilvizsgalar sordn beépiterr szivegrészeket, midositasokat ezzel a betiitipussal

Jelaljiik.

A telepiilés bemutatasa

Gyulahdza kozség Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyében, a Kézép-Nyirség északkeleti részén, - mads
meghatarozas szerint — a Felsd-Tiszavidéken taldlhato. Lakdinak szama: 2040 f5. A telepiilés hatarainak
nyugati resze homokdombos, keleti és déli része mélyebb fekvésii. A déli hatarrész kordbban vizes,
mocsaras terilet volt. A telepilés feltehetGen mar az dskorban is lakott terilet volt, legaldbb is erre
engednek kovetkeztetni az itt taldlt réz-és bronzkori leletek. A jelenlegi kbzség torténete a Xill. szdzad
végeig vezethetd vissza. A falu neve személynév eredetl. Névaddja, s ez taldn keletkezési idejét is
meghatarozza, egy 1305. évi oklevélben emlitett Gyula nev( birtokos, aki a késébb elpusztult és Gyulahéza
hataraba olvadt Maraz nevi helyiséget is birtokolta. A telepiilés ezen idfszakardl a Zichy okmanytarban, s
az |branyi csalad levéltaraban is taldlhatok dokumentumok. A kiizség szerepkire a torténelem folyaman hol
nagyobb, hol kisebb wvolt. gy az 1300-as években kiemelkedd szerepet toltott be az orszdg
térvenykezésében, hiszen Magyarorszag mindenkori nddorai itt tartottak itél&széket. A falu hatiridban
fogtak el és itélték el a Zsigmond kirdly elleni lazadas vezérét, Martont. Kivégzésének helye egy domb volt,
amely még hosszu ideig szolgalt vesztGhelyként. Ezt a teriiletet a kézségben ma is ,Marton fija dil6"-nek
nevezik. Gyulahaza a XVIl. és XVIII. szdzadban gyakran volt varmegyei kdzgy(lés szinhelye is. A XIX. szazad
vegeig legjelentdsebb birtokosai a Gyulahazy, a Petnehdzy, az Uzonyi, a Csiky, a Pikéczy, a Barkdczy, az
llosvay, a Gyulay és a Czébel csalddok voltak. 1823-ban a kozség kozel fele leégett. A XIX. szdzad nagy
torténelmi eseményei kozil az 1848-as szabadsdgharcra vonatkozdan alig taldlunk Gyulahazaval
kapcsolatos feljegyzéseket, s az elsé és masodik vildghaboriban sem volt a telepiilés jelentds hadszintér,
viszont 68 gyulahazi fiatalember életét dldozta hazajdért. Gyulahdza kézség a masodik vildghabord utan, a
tandcsrendszerben is mindvégig megtartotta onalldsagat. Az 1970-es évek végén viszont csak hallatlan
szerencsével keriilte el dnallésaganak elvesztését, mivel az akkori orszdgos és megyei tervekben Gyulahaza
egy szerepkor nélkili, fejlesztésre nem kijelolt, egyéb telepiilés kategoridba tartozott, s egy teljesen mas
tipusd, mas hagyomanyokkal és kultiraval rendelkezd kdzség tarskozségének szantik. Az eltelt idGben a
telepilés, az itt él6 emberek bebizonyitottdk, hogy rossz déntés lett volna elsorvasztasuk. A kbzség mara
megfeleld infrastruktiraval és igen j6 intézményi haldzattal rendelkezik. Az egész telepiilésen kiépiilt a gaz-,
ivoviz haldzat, valamennyi utja aszfaltos, jo! kiépitett belvizcsatorna rendszerrel, jardakkal is rendelkezik. A
telepiilésnek igen szép, modern 14 tantermes Altalanos Iskoldja, nemzetkdzi méretii Tornacsarnoka, fedett
Tanuszoddja, 50 f6 gondozottnak otthont add IdGsek Apolé-Gondozé Otthona, 50 férdhelyes Ovoddja,
Héziorvosi és Fogorvosi Rendelsje, Gydgyszertara, MiivelGdési Haza, Konyvtara, Etterme biztositja a kozség
lakossagdnak alapellatasat. Az (rhajozasnak emléket dllitd kidllité terem, helytorténeti terem, a sportpalya,

' Koliségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaliatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesziési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telopllésszerkezetl terv, Telepllésfejlesziési koncapcid




a sport es szabadidd centrum, a vendéghazak (tobb mint 60 vendégagy) elsésorban a sportturizmusnak
nyujtanak kedvezd lehetdséget.

2014-2015-ben megvaldsult a telepilés szennyvizhaldzatanak kiépitése, mely beruhdzassal teljessé valt az
infrastrukturdlis ellitottsag. A beruhazas lakossagi és onkormanyzati éneré nélkiil teljes egészében unids
forrasbdl valésult meg révid id6 alatt, jo mindségben. 2014-ben tovabb béviilt az Snkormdnyzati
feladatellatas feltételrendszere, hisz hitGkamra, mosoda, 50 fés kiilén terem épllt sajat kivitelezésben.
2015-ben elkészilt és felavatdsra keriilt az ovoda udvaran Pénzes llona a telepiilés diszpolgdra volt
6vodavezet( életnagysagl szobra, urnafal és ravatalozd elétti filagéria épiilt,

2016-ban szabadtéri hazassagkoté hely keriilt kialakitdsra, megvalosult a régi gazcsere telep épilletének
fejujitasa, kérnyezetének rendezése. lelentSs utfeldjitdsok valdsultak meg az addssagkonszolidacia
hianyaban kapott tamogatasbél. Felépiilt az étterem melletti nagyméretil filagdria és szocidlis blokk. Az
Gnkormanyzat jogilag megszerezte a kozségi temetd tulajdonjogat az egyhazaktal,

2017-ben djabb dnkormdnyzati vendéghdz épiilt, létrejitt a Gyulahdzai Ertékteremté K /.,
Jjelentis ingatlanvisdrldsok tirténtek a repiilés-iirrepiilés tirténeti kiagllitoterem megvaldsitisa
érdekében. Az egésiségiigyi alapellitis fejlesztésére TOP-os pélydzati forrdst n vert el a:z
onkormdnyzat, elkésziilt a telepiilésképi arculati kézikinyv.

2018-ban jelentds utfelijitasok zajlonak.

2019-ben megvalosult az i egészségiigyi kizpont, miifiives kispdlya, kondipark épiilt, jatszotér
kialakitasa kezdodite el. Megvaldsult az onkermdnyzati temetd teriiletén a szildrd burkolatii Gt. A
2013-ban létrejitt kozas dnkormdnyzati hivatal tovibbra is fennmaradt Gyulahdza székhellyel.
Jonak értékelhetd a kereskedelmi és vendéglato-ipari elldtis is, ami elsésorban a helyi vallalkozokat dicséri.
A teleplilésen csokkent a munkanélkilliség, az aktiv keresék egy része a kozeli kisvardai, nyirbatori
munkahelyekre ingdzik, megjelent a kiilféldi munkavallalds. A kbzségben a legnagyobb foglalkoztaté az
dnkormanyzat lett, kozséggazdalkoddsi feladatok, mez6gazdasagi novénytermelés terileteken. A
telepiilésen politikai part nem mdkodik, a tdrsadalmi szervezetek kbziil a Gyulahdza Multjdért és Jovdjéért
Alapitvdny, a Sportegyesiilet tevékenysége érdemel emlitést. A kozségben egyetlen miemlék jellegi
épilet, az 1769-ben épiilt Reformatus Templom taldlhatd. Gyulahdza kozség szilotte az eddigi elsd és
egyetlen magyar (rhajos Farkas Bertalan, a szintén innen szdrmazé Dr. Kozma P4l akadémikus,
nyugalmazott tanszékvezetd egyetemi tanar, akik az 1997-ben alapitott ,Gyulahaza Kozség Diszpolgara”
cim kitintetettjei. A Gyulahdzdra litogatokat megfogja a kozség rendezettsége, tisztasaga, parkositottsaga.
Az ideerkezbknek kellemes latvanyt nydjtanak a rendezett utcdk, a viragos eldkertek, a kzintézmények, a
kozteriiletek gondozottsaga. Mindez arrél arulkodik, hogy az itt élék szeretik, s magukénak érzik a
telepiilésiiket.

A Magyarorszdg egyes teriiletei kizoii gazdasdgi egyenlitlenség csokkentése érdekében
sziikséges  fejlesztési  programesomagrél szolé  1403/2019. (VILS5.) Korm. hatirozat 1.
mellékletében szerepld 50 kedvezményezett telepiilés kizé bekeriilt Gyulahdza .

A telepiilés a kezdetektél nagyon komolyan vette a kizfoglalkoztatist mint lehetoséger. Mar a
start  programok megjelenése elont  igyekezent szinte teljes egészében  értékteremts
foglalkoztatisokat biztositani a kiizfoglalkoztatottak részére. Elsésorban a kertészeti kultirdkban,
a fa és épitoiparban, parkok, kizteriiletek gondozdsiban, kizépiiletek karbantartdsdban, jirdik
épitésében hasznosult a kizfoglalkoztatottak munkija. Oridsi Plusz lehetoséger jelentetr a start
mintaprogramok megjelenése, amikor mdr nem csak a munkabér kiltségekre, hanem a
foglalkoztatishoz  sziikséges egyéb eszkizikre is lehetiség volt pilydzni. ley a helyi
sajatossagokra épiilé és a mezdgazdasdgi gyulahdzi mintaprogram minden évben kiemelkedi
eredményt tudont felmutatni. Jelentés nagysdgrendben késziiltek Silagoriak, kerti butorok,
nyildszdrok, dgykeretek, keritéselemek, fahdzak, babahdzak, amelyek szinte teljes egészében sajit
célra hasznosultak. Ugyanezt lehet elmondani a varrodai és diszitévarrdsi tevéken ységrol i,
amelyekkel az intézmények fiigginyokkel, asztalteritiokkel, dagynemiikkel, torilkizokkel,
dekoracids anyagokkal, keresztszemes teritokkel, drapéridkkal keriiltek ellitisra. Az épitdiparai
tevékenység lehetivé tette, hogy hosszii idin keresztiil nem kellett karbantartdsra, Selijitasra,
Javitdsra kiilsé villalkozdst igénybe venni, s tobb ezer négyzetméter gydrtont és lerakont rérkavel
véltak esztétikusabba a kizteriiletek.

A mezigazdasdgi projekt legfontosabb jellemzdje az énellitis biztositisa volt, ezt szoledlta az
dallattenyésztési, a kertészeti és a szantofoldi tevékenység. Az dnkormdnyzat tulajdondban van
t6bb mint 10 hektdr foldteriilet, amelyeken kordonos uborka, burgonya, kiposztafélék, paprika,
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paradicsom, zoldség, sdrgarépa, hagyma, borsé, bab termett. Ezen termelvények az uborka
kivételével teljes egészében friss és feldolgozott dllapotban konyhai felhaszndlisra keriiltek.
Kertészeti  kultiirak kiziil paprika és paradicsom, valamint retek és salita rermelése
foliasdtrakban tirtént. Az uborkibol szirmazé drbevétel minden évben visszaforgatdsra keriilt a
kizfoglalkoziarisba.

2018-ban a Beliigyminiszter elismeri oklevélben részesitette Gyulahdza Kizség Onkormdinyzatit
a kizfoglalkoztatisi programek megvaldsitdsiban n yiijioft kiemelkeds szakmai tevékenységéért.
Az elismeréssel jare 10 millié forinthol egy gyiimélesfeldolgozo kis fizem valésult meg.

A Beliigyminisstérium a BM/4456-6/2020. szdmi  dintésének megfelelien  Gyulahaza
Onkormdnyzata hatosdgi szerzédést kitite wEgyéb mintaprogram” kizfoglalkoztatisi program
megvalositasdra a Kisvardai Jdrdsi Hivatal témogatéval 2020. dprilis 17-én. A projekt egy évre
fervezett idtartama alatt a gyulahdzi 0272/8. és a 0272/6. hrsz. alatti teriileteken egy 7200 m’-es
alapteriiletii tiveghdz, kiszolgdlé épiiletek, hokézpont, balatdrolék, keritésrendszer, uthdlézar Jiéin
létre. A 4 hektdr 5920 m® inkormdn vzati tulajdonii teriileten egy komplex kertészeti objektum fog
megvalosulni. 15 fé kizfoglalkoztatisa valosul meg egy évig. Az iiveghdzban paradicsom
termelés folyik majd. A létrehozott beruhdzdst a befejezéstél szimitott § évig kell fenntartani, 12
Jo Mt szerinti teljes munkaidében tivténd Soglalkoztatasdr kell biztositani 3 évig. Az egyeh
mintaprogram tdmogatdsa 1.324.113.898 Fz, melybél 13.731.145 Ft bér és jaruléka,
1.307.382.753 Ft beruhdzasi és dologi kaltség. A megvaldsitas idiszakdt kivetien a miikidtetés
piaci alapiivd, dnfenntartova vilik, mely hosszi tavon biztos megélhetést myijt majd a
Joglalkoztatottaknak, bevételi forrdst az nkormdn yzatmnak.

Ertékeink, kiildetésiink

1. Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak szerves részei és hasznos tagjai a telepiilés kbzosségének.
Elismerjik és tiszteletben tartjuk a roma kozasség értéket képviseld hagyomanyait, mig a berbgzdédétt,
megszokott rossz dolgokon kézdsen kivanunk véltoztatni,

2. Fontos szamunkra, hogy a melyszegénységben éI6 csalidok helyzetén kdnnyitsiink foglalkoztatdssal,
szocialpolitikdval, természetbeni tamogatdssal. Tudatositani szikséges ezekben az emberekben, hogy
hasznos és megbecsiilt tagjai a telepiilés kozosségének.

3. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kérében a szocidlisan nehéz koriilmények kdzott él5 tehetséges
gyermekekre torténd odafigyelést, a veszélyertetett gyermekek helyzetének javitasat, a SNI gyermekek
igényeinek megfeleld oktatas, ellitas biztositasat,

4. Folyamatosan oda figyeliink az idésekre, mivel létszamuk névekvs tendencidt mutat a telepilésen. A
szocidlis alapellité rendszer (hazigondozas, étkeztetés, jelzérendszeres hazigondozds) és a szakositott
ellitds (50 f6s bentlakdsos idSsek otthona) egylittesen biztositja, hogy az idéskori problémak
megjelenésekor azok megolddsahoz hatékony segitséget nydjtson az onkormanyzat.

5. Elengedhetetiennek tartjuk a nék esetén, hogy a munkaer piacon ugyanolyan eséllyel tudjanak
megjelenni, mint férfi tarsaik. Csalddi feladataik és a munkavalialds dsszeegyeztetését segitd helyi
szolgdltatasok osszehangoldsat tlzziik ki célul. Az egészségiigyi-szocialis ellitérendszer (védéné, haziorvos,
csaladgondoz6) megfelels segitséget nydjt a csaladtervezéshen, segitséget nyuijt krizishelyzetben, csalddon
beliili erdszak esetén.

6. Kiilonds figyelmet kell forditanunk a kzségben fogyatékkal él6k helyzetére. Fontos, hogy a kézépiiletek
elkezdett akadalymentesitését kivetkezetesen végig vigyiik, ezdltal biztositsuk a kbzszolgaltatasokhoz, a
kulturdlis és sporteseményekhez vald egyenld hozzaférés lehetdségét.

Célok

A Helyi Esélyegyen|dségi Program dtfogd celja

Gyulahdza telepilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadisival érvényesiteni kivanja:
1. az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
2. akozszolgdltatasokhoz térténs egyenld hozzaférés elvét,
3. adiszkriminacidmentességet,



4, szegregacidmentességet,

5. a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az epészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelesi intézmeényeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyittmikodik
az intézmenyfenntarto kozpont terilleti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
eselyegyenldsegi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozdk szamét és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgiltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezs problémakat.

Tovdbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elfsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenls banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabal.

Tovabbi celunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolddd kommunikiciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikddési rendszernek a feldllitasit, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét,

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el§iré jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodral és az esélyegyenl§ség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elfirdsai alapjan végeztik. A program
elkeészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyeniGségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szél6 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl s2616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Méty.)

* aszocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrol sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérsl és a munkanélkiliek elldtdsardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogairdl 52616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= 3z egészségligyrol szola 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)




* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997, évi XXXI. tarvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
* anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: MNknitv.)
eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozds révid bemutatésa.

A szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol szdlé 2/2015. {I1.3) dnkormanyzati rendeletet a megalkotdsa
6ta a képviseld testilet mar tébb alkalommal médositott. A rendelet célja, hogy a telepiiles lakdinak
szocidlis biztonsdga, gyermekeinek védelmében meghatarozza a helyi 6nkormanyzat altal biztositott egyes
penzbeli és természetbeli szocidlis és gyermekvédelmi ellitdsok formait, szervezeti kereteit, a kérelmek
benyujtasdnak modjat az egyéb eljarasi és jogosultsigi szabalyokat, a jogosultsag feltételeit, a személyes
gondoskodas keretébe tartozo alapelltas igénybevételének rendjét, a fizetendd téritési dijak mértékét, Ez
a rendelet tartalmazza a telepiilési, a lakhatdsi, a temetési, az iddsek, a szocidlis tdzifa, a szemétszallitas
tamogatasa, a gyermekétkeztetési téritési dij kedvezménye, a koztemetés részletes szabdlyait, A fiatalok
elsd lakasszerzésének tdmogatisa céljdbdl a képviseld testilet megalkotta az elsd lakdsszerzési
onkormanyzati tamogatasrdl s2616 7/2003. (VI.23.) rendeletét. A gyermekétheztetési téritési dijak
megallapitisarol szolo  2/2019. (111.14.) énkormdn wvzati  rendeletében  az dnkormdnyzat a
grermekek étkeztetését 20 %-os mértékii téritési dij kedvezménnyel témogatia.. A szegénység
elmélylilése miatt az ellitérendszernek egyre tébb kovetelménynek kell megfelelnie a kiilénbozé
elethelyzetbdl, a lakhatasbél, a betegségbél, a fogyatékossagbél eredd szukségletek, eltartottak, gyermekek
gondozasahoz kapcsolodd kéltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabdlyokat és ezek hatasait
folyamatosan vizsgdljuk. A rendeleteket az eredményesség és hatékonysag érdekében a felmerild igények
alapjan évente rendszeresen feliilvizsgaljuk. A képviselé-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az
eselyegyenldségi szempontokat is figyelembe veszi.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A 2014-2020 kézétti iddszakban jelentds unids forrds dlf Magyarorszag rendelkezésére. A kordbbi hét éves
periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkdztatdsa volt — a most indulé
ciklusban az EU mds célkitdzéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta ossze. Az dsszes tagdllomnak a 11
célhoz kell igazitania sajdt fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg eqgy irdnyba fejliddik majd tovdbb.
Magyarorszag o kovetkezd hét éves iddszakban dsszesen 7480 millicrd forintot hasznéihat fel. Az ésszes
forrds 60%-dt a Gozdasdgfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi o foglalkortatottsdg
elosegitése is. Az el6z6 iddszakhoz képest masfélszer tébb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hdromszor
tobb a kutatds-fejlesztésre és innovdciora, energiahatékonységra és az infokemmunikécids szektor
fejlesztésére pedig a kordbbi dupldjat haszndlhatiuk fel. A teljes pénzigyi keret legaldbb 15 szdzalékat
kozvetlendl a kis- és kozépvdllalkozasok megerdsitésére forditjak majd, és a palydzati rendszerben is tébb
valtozdsra szamithatunk.
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2014-2020 iddszak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Terlilet &s Telepulésfejlesztési OP (TOP)

Inteflligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kérnyezet és Energetikai Hatékonysdg OP (KEHOP)

Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)

Koordinaciés OP (KOP)

JVidékfejlesztés, halaszat” OP

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
A képviseld-testilet a 2014-ben kezdddd valasztasi ciklusara — 2015-2019 - gazdasdgi programot fogadott
el 2015. aprilis 29-ei Glésén a 18/2015. (IV.29.) hatdrozataval. A program f6 célkitizései kozott szerepel a
szennyvizberuhazds befejezése, az utak, jardak, csatornak helyredllitisa, az G orvosi rendelé megépitése,
idosek otthonanak bdvitése, bblcsddei férShely kialakitisa, temetd rendezés, ravatalozd feldjitds,
munkahelyteremtés, sportturizmus feltételrendszerének fejlesztése. E célok kozil a legfontosabb és
legnehezebb feladat a munkahelyteremtés, mert ez tartana meg a lakossagot és tenné vonzova a sokak
altal dicsért telepilésiinket.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédédsainak bemutatasa

Gyulahaza Kbzség Onkormanyzata szdmos szocidlis alapellatasi feladat megvaldsitdsat tarsulds keretében
biztositja. A Kisvardai székhellyel mikodd Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulds
keretében biztositja a lakosok szdmdra az idds és demens személyek nappali ellatdsat, a fogyatékos
személyek nappali ellatasat, a bolcsGdei elldtast, a helyettes szil6i haldzatot, a jatszohdzat, a
jelzérendszeres hazi segitségnyljtast, a csalddi és gyermekjoléti kozpontot. A gyulahazi székhellyel miikodé
Kistérsegi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas Gyulahdza keretében biztositja csalddsegités és gyermekjoléti



szolgaltatasokat és a hazi segitségnyujtast. Gyulahazan kiviil Anarcs telepiilésen ugyanezen feladatokat és a
szocialis eétkeztetést, Szabolcsbdkan a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast is a tarsulas latja el
Onkormanyzati helyi feladatelldtashan valdsul meg a szocidlis étkeztetés alapfeladat és az idGsek gondozasa
szakellatas. A kozségi |d6sek Apolé-Gondozo Otthona id&skorl ellitottak kozétt demens elhelyezettek
gondozasat is biztositja.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenlség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbél gydjtottiik ossze. Felhaszndltuk az dgazatai beszamolok megdllapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Azoknal az adatoknal amelyekre nyilvdntartds nincs, ott a 2011. évi népszamlalds adatai
lettek figyelembe véve,

3. A mélyszegénységben él5k és a romdk helyzete, esélyegyenl&sége

A statisztikai adatok alapjan ma Magyarorszagon az egyik legsilyosabb gond a szegénységben é&l6k,
kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kivetkezménye a leszakadés, a kiszorulds
az eletlehetoségekbdl a tanulds, a foglalkoztatds, az egészségiigyi szolgltatisok terilletén, A
~mélyszegénység” nem csak szociolégiai fogalom, hanem a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébél
kilepjenek. A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (2011.) megéllapitdsa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt &, kézdlik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetd
térségekben élSket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (sszlétszamuk a becslések alapjan kb:
750 ezer) ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.” A romadk esetében jellemzd, hogy a halmozottan hatranyos
helyzet( csoportokon beliil is a legkedvezstlenebb helyzetben lévskhoz tartoznak. Telepiilésiinkén a roma
lakossdg szémdt az dllandd lakossdg kb. 15%-dban véleményezziikk, 2014-ben megtartott  helyi
Onkormanyzati valasztason roma nemzetiségi oGnkormanyzati képviselSket is valasztottak a nemzetiségi
névjegyzékben szerepld vdlasztopolgdrok, igy Gyulahdza telepiilésen is megalakult a Roma Nemzetiségi
Onkorményzat. 2019-ben @ Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat ismételten megalakult iij tagokkal,

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegenység szamos tarsadalmi tényezd dltal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi es kulturdlis hatranyok, szocializdcids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkilliség, egészségi allapot, a csalidok gyerekszdma, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg
leginkabb.

Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli szocidlis juttatdsok
rendszerébdl. Az aktiv korl, de inaktiv emberek kézott nagy aranyban fordulnak els az alacsony iskolai
vegzettséglek, a megvaltozott munkaképességiiek és a romak. Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a
munkaerd piacra jutds fé akaddlyai: az alacsony iskoldzottsdg, a tartds munkanélkili 1étbél fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szami mellekletében elhelyezett tabldzatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsardl s2616 1991, évi IV, torvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaers-piaci
lehetdségeket kivdnjuk elemezni az elmuilt évek valtozasainak bemutatasaval, a kilonbozé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek szama, ardnya

Telepiilésinkon a nyilvantartott alldskeres6k szam és aranya az aktiv kori lakénépességhez képest az
elmult 5 even folyamatosan az orszagos atlag folétt volt.

Kozséginkben a munkanélkiiliek ardnya és szdma az aldbbiak szerint alakult: - 2013-ban a regisztralt
dllaskeresék szdma 249 6, a munkavallaldsi kor( lakénépesség 16,8%-a. — 2014-ben a regisztralt
dllaskeresék szama 210 f8, a munkavéllalasi koru lakénépesség 14,1 %-a. - 2015-ben a regisztralt
allaskeres6k szama 161 £, a munkavallalasi kord lakénépesség 11 %-a. — 2016-ban a regisztralt dlldskeresdk
szama 127 16, a munkavallalasi koru lakonépesség 8,7%-a. — 2017-ben a regisztralt dllaskeresdk szama 130
f8, a munkavallaldsi kord lakénépesség 9%-a. (3.2.1. szdmu tablazat)
2018-ban a regisztralt dlldskeresok szama 109 f6, 8 %, 2019-ben 87 fa, 6,5 %.

2013-2017 kozott a regisztralt munkanélkiiliek aranyat a 26-30 év kozétti fiatalok adtak. A regisztralt
munkanélkiliek korcsoport szerinti megoszlasat a 3.2.2. tabldzat mutatja be. A fiatalok tavolmaradasat
foként az oktatdsi, képzési iddszak meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola
befejezése utdni munkahelykeresés ideje is.

A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetSségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidgnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjasagi
munkanélkiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvardsai ma mar nem csak a végzettségre
€s a szakképzettségre, hanem a killonbozé személyes kompetencidkra szakmai és gyakorlati tuddsra
vonatkoznak.

A munkanélkiiliek kb. fele 180 napndl régebben regisztrdlt. A tartésan munkanélkiliek ardnya a
nyilvantartott alldskeresdkhoz képest 2013-2017 év kozott csokkent (3.2.3. tablazat) A palyakezds fiatalok
aranya, a 18-29 év kozotti korosztilyhoz képest az elmuilt 5 évben dtlagosan 6 %.(3.2.4.t4blazat)

b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga
A regisztralt munkanélkaliek kozott ardnyaiban magas az alacsony iskolai végzettségiiek (8 dltaldnos)
szama. (3.2.6. szamu tabldzat)

c) kozfoglalkoztatds

2011. szeptember 1. napjdn hatilyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapesoléds,
valamint egyéb torvények modositasardl szol6 2011. évi CVI. térvény, mely létrehozta a kozfoglalkoztatas U
rendszerét. A foglalkoztatds szervezését a munkaltatoi feladatokat a polgdrmester latja el. A munkaiigyi,
bérszamfejtési feladatokat a hivatal, a MAK végzi. A dolgozdk szakmai irdnyitasival szinte teljes egészében
a polgarmester foglalkozik.

2015-16-ban mintegy 150 személy foglalkoztatasa valdsult meg, mely jelentSs mértékben csokkentette a
munkanélkiiliséget. 2017-ben 115 f6t foglalkoztatott az énkormdnyzat mezfigazdasagi termelés, helyi
sajatossagokra épiild és hagyomanyos programokban. Oktatdsi és szocialis intézményben is dolgoztak
kbzfoglalkoztatottak. (3.2.9. szdma tablazat)

2017-ben 136 6, 2018-ban 113 f6, 2019-ben 103 f6 kizfoglalkoztatisa valésult meg.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodd foglalkoztatéasi programok stb.)

A Kisvardai Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya fogadja az alliskeresdket, a nem nyilvdntartott munkét
keresdket. Az lgyintézdk az Ugyfelek részére megfeleld dlldsokat keresnek és ajanlanak fel. A z Osztély a
munkaerd képzések lebonyolitdsdban, a képzési lehetdségek felkutatdsiban, a palyavalasztasi
tevekenységben az intézményi és piaci képzékkel tart fenn kapcsolatot. A kirendeltség szorosan
egyuttmiltkodik az onkormdnyzattal a start munkaprogramok, a hagyomanyos kozfoglalkoztatds
megvaldsitdsdban.

1



A telepulesen tevekenykedd vallalkozasok, gazdalkodok sajnos nagyon kevés munkaerdt foglalkoztatnak. A
szezondlis mezfigazdasagi munkak idején (meggy, szilva, alma szedés, dohany) megné az alkalmi
foglalkoztatas, mely nagyon sok csaldd nehéz helyzetén segit ideiglenes jelleggel.
A legnagyobb foglalkoztato a telepulésen mar évtizedek dta az Gnkorményzat a kozalkalmazottak,
koztisztviselGk, egyeéb foglalkoztatottak és a kozfoglalkortatottak szamat tekintve.

e/ fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkénnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzaférésik

Jelenleg nincs olyan programrdl tudomasunk, mely a fiatalok foglalkoztatasat segitené illetve az oktatdshal
a munkaerdpiacra torténd atmenetet kbnnyitené.

f] munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnbttképzéshez és
egyeb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Gyulahaza telepiilés a Kisvardai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlydhoz tartozik. A kizpont &ltal
meghirdetett képzések, tanfolyamok a telepiilés munkanélkiili lakossaga részérdl hozzaférhetbk. Szintén
altalanos és negativ tapasztalat, hogy a képzések elvégzését kivetSen sem tudnak a munkanélkiliek a
kérnyeken elhelyezkedni.

g) mélyszegénységben €6k és romak telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartisc intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Az onkormdnyzatnal és intézményeinél hatdrozatlan idejii foglalkoztatds keretében nincs olyan
foglalkoztatott, aki a mélyszegénységben él illetve roma.

A kozfoglalkoztatasban anndl szélesebb kérben, mondhatni szinte 100%-ban ebbél a kérbél keriilnek ki a
foglalkoztatottak.

h} hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A teleplilésen nem ismert olyan esemény, mely a foglalkoztatdsban torténd hatranyos megkiilénboztetést
bizonyitana. A dolgozo foglalkoztatdsat, ismételt foglalkoztatisit az altala végzett munka mennyisége,
mindsége hatarozza meg alapvetden, Aki végzettségéhez, képességeihez mérten folyamatesan alulteljesit,
munkahoz vald hozzd dlldsa kifogdsolhato, nem részesiilhet olyan esélyben a foglalkoztatasban, mint az aki
munkajat a téle elvdrhaté szinten végzi,

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtisok, aktiv kordak ellitdsa, mu nkanélkiiliséghez kapcsolddd
tamogatdsok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrdl sz616 1993. évi lIl. torvény az elmult években tébbszor is médositisra
keriilt, mely szerint a jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potldsdra pénzbeli szocidlis ellitds
nyujthato. Szocidlis rdszorultsig esetén a jogosult szamdra a jarasi hivatal iddskoriak jaradékat,
foglalkoztatatast helyettesitd tdmogatast, egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdst kiemelt
apoldsi, vagy emelet 8sszegli dpoldsi dijat, mig a képvisel-testillet telepilési tdmogatast allapit meg. Ezek a
szocidlis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok.

A korabban jegyzfi hataskirbe tartozd aktiv koriak elltdsa 2015. marcius 1-t6l a jardsi hivatalok
hataskdrébe kerilt. A valtozdsok elsGdleges célja a segélyekkel vald visszaélések radikilis csokkentése. Az
dnkormanyzatok a telepiilési tamogatds irdnti kérelmek elbirdldsandl rélatnak az elesett emberek valds
helyzetére.

Az dllaskeresd részére dllaskeresési ellatasként dlliskeresési jaradék, nyugdij elStti allaskeresési segély
valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, legfeljebb a minimalbér 100 %-
a. Az allaskeresési jaradékban részesiildk szamardl a 3.3.2. szamu tablazat tartalmaz részletes adatokat,

Az elmilt években szocidlis kérelemként iktatott iratok szama elenyészé volt a koribbi évek gyakorlatdhoz
viszonyitva. Ez nem jelentette azt, hogy megsziintek volna a csalddok problémdi. Rendkiviil indokolt
esetben (tébbnyire silyos egészségi problémak miatt) llapit meg telepilési ta mogatast a polgarmester.

12



3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyeb lakascélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepulésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsdisorban a szolgdltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakds-allomany
Az onkormanyzat bérlakds allomannyal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat szocialis céld lakasallomannyal nem rendelkezik.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok
Az onkormanyzat egyeb lakascélra hasznalt nem lakdscélld ingatlanokkal nem rendelkezik.

d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
A telepiilésen él6 szegény sorsu csalddok lakhatdsi korilményei megfelelGek, kielégitdek. Sem hajléktalan
csalad sem hajléktalan személy nem él a telepiilésen,

e) lakhatast segitd tdmogatdsok

A szocidlisan rdszorulok esetében helyi lakhatdsi tdmogatdsi rendszer mikodik. A havonta torténd
természetbeni ellatasokkal cstkken a lakaskiaddsok mértéke. Az elmult években a kézlizemi szolgaltato felé
hatralékkal rendelkezé dllampolgdrok szama nétt. Pontos adatokkal azonban nem rendelkeziink, mert a
szolgaltatok nem adnak tajékoztatdst az adéssagédllomanyrol.

A lakhatdsi tamogatas jovedelemfiiggd és vagyonnyilatkozathoz kotott ellitds. A feltételek megléte esetén
allapithaté meg.

Az elsé lakdshoz jutok Onkormdnyzati tamogatdsat az utdbbi években egyre kevesebben igénylik. A
maximum 200.000 FT kamatmentes hitel dsszege évek 6ta nem valtozott. Az épitkezések szama elenyészd,
a lakasvasarlast (hasznalt lakds) a fiatal csalddok nehéz anyagi kirilményei gatoljik.

fl eladdsodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal sszefiiggd hatralékok felhalmozédasa, a lakossagi

adossagallomany folytonos djratermelddése.
A legveszélyeztetettebb csoportok az alacsony jovedelml csalddok, pélyakezddk, nagycsalddosok, a
lakhatdssal sszefiiggd addssagot felhalmozott hdztartdsok és a sulyos betegséggel kizdd csalddok.

g) lakhatas egyeb jellemzGi: kiilterileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgditatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

A telepiilés minden haztartdsa részére biztositott a kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés.

3.5 Telepek, szegregdatumok helyzete

a)] a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsallomanyanak dllapota, kbzmiellatottsdga, kbzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemazdi stb.)

A telepiilésen nincs olyan szegregdtumnak mindsiild tertlet, amely egybetartozo, féldrajzilag elhatarolhatéd
a telepulés tobbi részétdl. Nincsenek olyan utcdk, teriletrészek, ahol alacsony iskolai végzettségll

munkajovedelemmel nem rendelkezd lakosok ardnya meghatdrozo lenne.
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b} a telepen/szegregatumokban éI6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemazdi (pl.
eletkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

A telepiilésen nincs telepen él6 lakossag.,

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezddésének folyamatai

A telepulesen nincsenek szegregacidval veszélyeztetett teriiletek.

3.6 Egeszséglgyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzéférés
a) az egészségligyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzéférés

A telepulés lakosai az egészséglgyi és szocidlis alapszolgditatdsok tébbségét helyben, mig mas részét a
kozeli Kisvarda varosban érik el. Az egészségiigyi szakellatast a kisvardai Felsé-Szabolcsi Kérhaz biztositja.
A nepesseg egeszségiigyi helyzetére jellemzd, hogy a népbetegségek, mint a magas vérnyomads, a sziv-és
érrendszeri elvaltozdsok, az el6z6 évek viszonylatdban emelkedett. Az emésztdszervi és az anyagcsere
betegségek ardnya is magas. A haziorvosi statisztikdk alapjdn megéllapithaté, hogy az Gn. belgydgyaszati
megbetegedések fordulnak el leggyakrabban (vérnyomds, szivbetegség, anyagcsere, cukorbetegség,
daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma, az altaldnos immunrendszer elviltozdsai, a bér
specidlis immunrendszerének gyulladasos dllapota, valamint a taplalkozdsi és anyagcsere megbetegedések
a legjellemz&bbek.
Az egeszseglgyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapelldtds korébe tartozd telepiilési ankormanyzati
feladatok tekintetében:
- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
- fogorvosi alapellatas,
- alapellatashoz kapcsolddd Ggyeleti ellatds,
- véddandi ellatas,
- iskola-és ifjusdg orvosi ellatds.
Telepiilésiink egy héziorvosi és Nyirtass telepiléssel 1 fogorvosi korzetet alkot. A védéndi szolgalat
miikodési terilete a telepiilés kbzigazgatasi teriilete.
A haziorvosi, fogorvosi ellatds és a véddndi szolgalat részére ] alapellatasi komplexum épitésébe kezdett az
onkormanyzat 2018 tavaszan.

Az 1ij egészségiigyi centrum 2019 dszére teljes egészében elkésziilt.

b) prevencids és szlr6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd sz(irésekhez) vald
hozzéférés

A népegészséglgyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott,
az egeszsegugyi szlrések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjdn a lakossdg szdmdra
hozzaférheték. A prevencids tevékenységet leghatékonyabban a védénGi szolgdlat, a haziorvosi, hazi
eyermekorvosi szolgalat biztositja.

A sziirések a legveszélyeztetettebb korben életkor és nem altal vagy szocidlis viszonyok miatt
veszelyeztetettek korében kell, hogy kiemelt figyelmet kapjanak.

A rendszeres szlirések kbzil a mammografids és a tidészirés zajlik szervezetten a telepiilésen évek 6ta.

Az egyéb szlrések egyéni kezdeményezésre érhetdk el a kisvardai korhazban,

Telepiilésiinkin a prevencios és szlirGprogramnak az emlitett sziréseken kivill nincs hagyomanya. Fontos
lenne e programok keretében az egészséget szolgdlé egyéni magatartasmintdk kialakitasa, féként a
gyermekek, idGsek illetve a magas kockazatu célcsoportokndl.
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c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

Telepiilésiinkén az ovodaban és az iskoldban egyéni fejlesztési felkészités zajlik, melynek keretében a
fejlesztést igényld gyermekekkel a Kisvardai Pedagogia Szakszolgalat munkatarsai foglalkoznak helyben heti
rendszerességgel.

A gyulahazi lakosok részére a Kisvardai Szocidlis és Gyermekjdléti Intézményfenntartd Tarsulds biztositja a
fogyatékos személyek nappali ellatasat, ahol képességeiknek és készségeiknek megfelels napirendben zajlik
a foglalkoztatdsuk.

A felnétt lakossag a fejlesztd és rehabilitacios ellitdsokhoz a Kisvardai Felsd-Szabolesi Kérhazban fér hozzd.
d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az onkormanyzat a kdznevelési intézményekben, az idGsek otthondban, a szocilis és felndtt étkeztetésben
szervezi a kozétkeztetést az dnkormanyzati konyha miikodtetésével.

A jelenlegi étrend megfelel a fogyasztok elvardsainak. Az egészséges taplalkozas szempontjainak
megjelenitése egy 0j kihivds és feladat az 6nkormanyzat szamdra.

g} sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az onkormanyzati sporttevékenység magdban foglalja a testnevelés és sportkultdra valamennyi formajat, a
gyermekek és felnGttek rekredciés és szabadidés tevékenységétdl, rendszeres testmozgdsatol a
versenysportig, beleertve a testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolddo teriiletét, Az
Onkormanyzat sportlétesitmény hélozata folyamatosan bdvilt, mara mar korszerd és modemn
sportlétesitmenyek dlinak rendelkezésre: sportcsarnok, sportpélya, kézi és ropladba palyak, uszoda, sport
és szabadidS centrum. A Kozségi Sportegyesiilet a labdarigds rajongoi részére biztositia dnkormdanyzati
tamogatassal a szabadidds eseményeket.

f] személyes gondoskodast nyljté szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nydjtd szocidlis szolgaltatdsokhoz biztositott az dllampolgérok egyenld esélyii
hozzaférése, Igény esetén lehetdsége van a szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyijtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, idések nappali ellitisa, fogyatékosak nappali intézménye, csalddsegités, gyermekjoléti
szolgaltatas, bolcsdde, csaladi bolcsdde, jatszohaz igénybevételére,

A szocialis ellatasok és szolgaltatdsok Gsszehangoltan mikodnek, lefedik a szocidlis sziikségleteket. A hazi
segitségnyljtasi tevékenységet a reformatus egyhdz is végzi a telepiilésen a raszorulok részére.

A helyi szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek &linak, akiknek
szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A személykdzponti szocidlis munka
folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatrdnyos helyzetben él6k tamogatdsanak, az
esélyegyenlGség biztositasanak feltételeit.

A gyulahazi lakosok részére elérhet§ a témogatd szolgaltatss is, melyet a Kisvardai Megoldas Kézhasznd
egyesiilet biztosit.

g/ hatranyos megkiilénbbztetés, az egyenlS banasmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor

Az bnkormanyzattal szemben a kizszolgaltatasok nyujtasa sordn hitrinyos megkillénbéztetés, az egyenld
banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitasara nem kerdlt sor.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatdrendszer keretein belil

A pénzbeli elldtdsok és a kozszolgdltatdsok szervezése sordn pozitiv diszkriminacidval segitjik a

célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabalyozdssal, részben a nyilvinossdg eszkdzeinek alkalmazasdval
tortenik.
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3.7 Kbzbsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdsa
a) kozosségi élet szinterel, férumal

A kbzossegi élet szinterei a lakd-szomszéd kozésségek, a munkahelyek, énkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek.

Telepiilésiink mara szamtalan helyi értékkel rendelkezik, a lakossdg tdbbsége lokdlpatridta. A telepiilés
lakossagdnak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet biztositani,
ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejladés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kérnyezet problémait
egyutt kezeljuk,

b) kozbsségi egyuttélés jellemazdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilés kozbsségi életét a békés egymds mellett élés, az egyitt élés jellemzi. Etnikai konfliktusok
nincsenek, a roma lakossag szinte 100%-a teljes egészében integralddott mind lakhatds mind kozisségi élet
szempontjabol a nem roma lakossaghoz.

c) helyi kbzasségi szolidaritdas megnyilvanulasai (adomanyozas, nkéntes munka stb.)

A helyi kbzisségi élet megjelenési formdi a koznevelési intézmények altal szervezett jotékonysagi balok,
egyhdzi, sport bal, adomanygydjtés, idGsek kiszontése, sportrendezvények, falunapi rendezvények, oktatasi
intézmények kulturdlis rendezvényel, innepségei.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési Gnkormanyzattal

A telepiilésen 2014. 6ta mikodik roma nemzetiségi dnkormanyzat. Az Gnkormanyzat eddigi mikodése
nincs befolyassal a célcsoportra.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa.
A kordbban beazonositott problémdk aktualitasa, iddszer(isége tovabbra is fennall. A kizfoglalkoztatason
til = mely jelentds mérték( — nem sikeriilt helyi foglalkoztatdsi lehetdséget teremteni. A hatrinyos helyzetd
csaladok sorsdban nem tértént javulas, gazdasagi-tarsadalmi helyzetiik nem valtozott. Az egészségi dllapot
mindsegenek javulasa nem tortént meg.

A melyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szegénység oka és kovetkezménye a tartos Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa. Egyéb helyi
munkanélkiiliség, a munkanélkiliek szdma kis foglalkoztatdsi lehetdségek felkutatdsa.
mértékben csbkken.
A hatranyos helyzetek generdcidkon keresztiili Szocialis, pyermekjoléti szolpaltatdsok bovitése.
atoroklodése. Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése
térségi szinten,
A mélyszegénységben élbk a roma népesség Pdlyazati forrasok kihasznaldsa egy teljes kord,
hatrényos helyzete tobb, egymassal szorosan szocialis, képzési, foglalkoztatasi projekt
osszefiiggs tarsadalmi, gazdasdgi probléma ereddje. megvalasitasahoz. Kozosségi szocidlis munka
Csak a téibb problémateriletre az oktatds, erdsitése, szervezése.
foglalkoztatas, szocidlis és egészségiigyi teriletre
egyszerre koncentrald, atfogd problémakezelési
megoldasok, programok vezethetnek eredményre.
A telepilésen él§ dllampolgarok egészségiigyi Telepulési egészsépiigyi szlirések népszerdsitése, Az
dllapota megfelel az orszagos mutatoknak, nem j6. egészségtudatos életmaodra nevelés a felndttek
korében is. Annak tudatositasa, hogy a
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szlrdvizsgalatokra valo mind nagyobb szamu
megjelenés a: egeszségesebb életet, a varhato
elettartam megnovekedését eredmeényezi.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(llés az 1991. évi LXIV, torvényben kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032"
Nemzeti Stratégiat. A dokumentum fé célja, hogy csikkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa
a gyermekek fejlédési esélyeit. E2 minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsiilyt
helyezni, akiknek az érdekei a legjobban sérilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszldsa,
demografiai trendek stb.)

A teleplilés lakossagdnak mintegy 21%-a 18 év alatti gyermek. Altaldnossdgban megéllapithatd, hogy a
gyermekek szama a telepilésen évrdl évre csokken. A csikkenés oka alapvetden a kevés sziiletésszdm.
2013-ban 20, 2014-ben 12, 2015-ben 14, 2016-ben 23, 2017-ben 17, 2018-ban 16, 2019-ben 18 gyermek
szilletett, Mindez aggodalomra ad okot, hisz a kordbbi parhuzamos osztilyok helyett mara egy 6nallé
osztaly inditdsdnak az esélyei is kétségesek. Mig kb. 15 éve az dltalanos iskoldsok létszama megkdzelitette a
300 fét, ma a létszam 150 f6 alatti, az akkori 4 dvodai csoport helyett mara 2 csoport miikodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él5 gyermekek szama és ardnya, egészségigyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete

A telepiilésen él§ gyermekek mintegy 5%-a veszélyertetett, akiknek 1/5-e védelembe vétel ald keril, mivel
csaladjukban olyan problémdk jelennek meg, amelyeket a csaldd maga, segitség nélkill nem képes
megoldani.

A gyermekvédelmi helyi elldtérendszer a veszélyeztetettség megelSzését szolgdlja. A prevencids
tevékenyseg széles kord, hisz a kiznevelési, egészségligyi, szocidlis, sport intézményhalozaton keresztiil
valosul meg, az dgazatok egyittmikodésén alapul. A telepiilésiinkdn a gyermekvédelmi alapellatas kiépiilt,
j6l mikodik, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekkel foglalkozd intézményben, azok szakmai
programjaban jelen van.

A veszélyeztetettség okai kozott kimagasidan a szocidlis helyzet a meghatdrozd, mely a veszélyeztetett
gyermekek B0-90%-anal veszélyeztetettségi ok. Egyéb okok a nevelés, gondozds, torGdés, szeretet hidnya, a
csalad kifogdsolhatd életmadja, a csaldd szétesése. (4.1.1. szamid tabldzat)

A gyermekek 8 %-a halmozottan hatranyos helyzetd, 19 %-a hédtranyos helyzeti. A gyermekek védelmérdl
s a gydmigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL. torvény (Gyvt.) fogalomkorébe bekeriilt 2013. szeptember
1-t6l a hatranyos helyzet és a halmozottan hatranyos helyzet meghatdrozdsa. Ezen idSponttél megvaltozott
a fogalmak jelentése, szabdlyozdsa. /Kordbban hdtrdnyos helyzetdi volt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és ezen beliil halmozottan hdtrdnyos helyzetl az a gyermek, aki szilleinek
legmagasabb iskolai végzettsége az dltaldnos iskola 8 osztélya volt./

A Gyvt. (j 67/A. §-a alapjan hatranyos helyzetd az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi kérilmények koziil egy fennéll:

a) aszlld vagy a csaladba fogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha mindkét sziil6rél a gyermekét
egyediil neveld sziilérél vagy a csalddba fogadd gyamrdl — Gnkéntes nyilatkozata alapjén —
megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd
iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga megallapithatd a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor, azaz ha valamelyik sziil6 aktiv kordak ellatisara
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jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6zo 16
honapon belll legalabb 12 hdnapig dlldskerestként nyilvantartott,

c) agyermek elégtelen lakdkbrnyezete, illetve lakaskorilményei megallapithatok (szegregdtumban
lévé sziikséglakas) ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez szlkseges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetd:
* 3z arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, nagykorava vélt gyerek, aki
eseteben az elfz6 a) b) c) pontokban meghatarozott koriiimények koziil legaldbb kettd fennall,
* anevelésbe vett gyermek,
* az utdgondozdsi elldtasban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A fogyatékossaggal éI6 gyermekek szama, aranya a telepiilésen novekedést nem mutat.

Jellemzd fogyatékossagok: enyhe értelmi fogyatékossag, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia (SNI). A BTMN-gs
gyermekek (beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdé) szama sem mutat ndvekedést. A
szegénységben é16 gyermekek sajatos csoportjét alkotjak a fogyatékos gvermekek. A fogyatékos gyermeket
neveld csalidok helyzete az atlagos szegény sorsi csalddokénal sokkal nehezebb, killénésen a halmozottan
fogyatékos gyermeket neveld csaladoké.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szama 5 év atlagaban csokkenést
mutat. Ez nem jelenti a korabban nehéz helyzetben €16 csaladok sorsanak jobbra forduldsat, csupan kéveti
a csokkend gyermekszamot. A gyermekek 40%-a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult,
vagyis csaladjuk egy fére jutd havi jovedelme a nyugdijminimum 135%-a, egyediiléllé sziil6 vagy fogyatékos,
beteg gyermek esetén 145%-a alatt van és vagyonuk nincs.

¢) gyermek jogdn jar helyi juttatdsokban részesiilék szdma, ardnya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jelenti bizonyos természetbeni ellitisokra valé jogosultsagot —
étkeztetés, tankdnyv — illetve évente kétszer egydsszeg(i tdmogatdsra vald jogosultsagot.

Az egydsszegli tamogatds a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsra jogosult gyermek esetén 6.000
Ft/gyermek, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils hatranyos wvagy halmozottan
hdtranyos helyzet(i gyermek esetén 6.500 Ft/gyermek, 2012. oktéber 1-t6! utalvany formajaban illeti meg a
jogosultakat. 2019 julius 10-t6l az évi két alkalommal adhato timogatis pénzheli elldtdsként illeti
meg a jogosultakat. A telepilési timogatast pénzbeli ellitdsként egyedi kérelem alapjin éllapitja meg a
polgarmester atruhdzott hatéskérében. Az elbirdlds sordn csak a nehéz élethelyzetbe keriilt csalidok
részére allapit meg tamogatast. (4.1.2. szamu tablazat)

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A gyermekek egeszséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges taplalkozas. A mélyszegénységben éI6
gyermekek kbziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiség( egészséges ételhez. Ezért nagy
jelentdségl az Gnkormdnyzat altal szervezett intézményi keretek kozott zajlo kbzétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermekek téritésmentesen jutnak étkezéshez. A téritésmentes
étkezésre nem jogosult gyermekek a normativ kedvezményen tul még 20%-o0s dnkormanyzati
tamogatasban is részesilnek. A normativ kedvezményre nem jogosult gyermekek is részesiilnek az
onkormanyzati tamogatdsban.

Az étkeztetésben részesils gyermekek 70%-a étkezik kedvezményesen, azaz téritésmentesen vagy 50+20%-
os kedvezménnyel. A 30% az Gnkormanyzati kedvezményt kapja.

T6bb éve zajlik a telepiilésen nyari szocidlis gyermekétkeztetés, mely nagy népszeriségnek &rvend. 2015-
ben 134, 2016-ben 128, , 2017-ben 110 f6 gyermek étkeztetése zajlott a tanév befejezését kovetd elst
munkanaptol a vakacio utolsé munkanapjig. A nyari pyermekétkeztetésre forditott dsszegek jelentdsek
melyre az dllami forras biztositott. (4.1.3. szdmd tablazat)
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A jogszabaly —gyermekvédelmi torvény- 2016 januar 1.-t6l vezette be a szinidei gyermekétkeztetést mely a
nyari étkeztetés mellett az Gszi, téli és tavaszi szinetben is biztositja a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek ingyenes étkeztetéset.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya
A telepiilésen nem élnek kilfoldi dllampolgarsagli gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
A telepulésen nem élnek szegregalt, telepszeri lakékornyezetben gyermekek,

4.3 A hdtranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetii, valamint fogyatékosséggal él6 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

a) veddndi ellatas jellemazdi (pl. a védénd altal ellitott telepiilések szama, egy véddndre jutott elldtott,
betditetlen statuszok)

A telepllésen evtizedek ota dnallé véddndi korzet mikodik. A véd6ndhéz tartozik a 0-7 éves korosztaly
egészségi dllapotdnak, fejlGdésének figyelemmel kisérése, A védénéhoz a csaladldtogatds, terhes
tanacsadas alkalmaval a kisgyermekes anyukak, varandds kismamak fordulnak problémaikkal. Sokszor elég
egy beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az dltaldnos iskolas korosztily kéirében
érzékszervi méréseket és egészségiigyi ismeretterjesztést végeznek.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepilésen hazi gyermekorvosi ellatas nem miikodik. Gyermekorvos a kéizeli Kisvarda varosban érheté el.
Gyermek szakorvosi ellatashoz szintén Kisvardaban juthatnak hozza az igénybevevik.

€] 0-7 éves kortak specidlis (egészséglgyi-szocidlis-oktatdsi) elltasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozd adatok.

A 0-7 éves kord gyermekek specialis elldtdsi igényeinek megfelels ellatas (fejleszté felkészités, logopédia
tandcsadas) biztositva van, a kisvardai Pedagogiai Szakszolgalat szakemberei heti rendszerességgel jarnak a
telepiilésre.

A specidlis egészségiigyi, szocidlis elldtdshoz a kozeli Kisvarda vdrosban juthatnak hozzd a rdszoruldk.
d) gyermekjoléti alapellatds

A gyermekjoleti szolgaltatast a Segitdkéz Szocidlis Ellatd Szolgalatnal foglalkoztatott egy 6 szocidlis munkds
latja el a telepiilésen, féallisban, osztott munkakérben a csalddsegitéssel dsszekapcsolva. E feladatot a
kozds dnkormanyzati hivatalhoz tartozd Szabolcsbdka és Anarcs telepiléseken is végzi. A csaladgondozd a
jelzdrendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast.
Kozremiikodik a vedelembe vételi eljarasban, annak felllvizsgalataban. Gondozza az alapellatasban vont és
védelembe vett gyermekeket, csaladjukat.

Sajnos specidlis szolgdltatasok nyljtasat nem tudja biztositani a tirsuldsos feladatellatas.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kozéppontjaban a meghatdrozd szerepet betdlté  jelzSrendszer All. A
veszélyertetettséget észleld és jelzd rendszer a prevencits munka elsd szamu eszkize. A gyermekjoléti
szolgaltatas hatékonysagdt jelentésen befolydsolja a jelzGrendszer miikédésének mindsége. A jelzérendszer
tagjainak egylittmikédése az esetek és a problémak mentén térténik. A jelzérendszer dsszetétele sokszind,
részt vesz benne minden olyan intézmény, hatdsdg, akik szakmai munkajuk sordn kapcsolatban dlinak a
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gyermekekkel. A tagok egylttmikidnek, egymast kolcsonosen tajékoztatjak. A jelzések szama évente 10-
12, tobbryire az oktatasi intézményekbdl érkezik.

A jelzbrendszer tagjai egy-egy Ugy, eset kapcsan esetkonferenciat tarthatnak, szakmakozi megbeszélést
folytathatnak az érintettek részvételével. Ezek sordn a konkrét probléméra keresik a megoldast a
csaladtagokkal. Szakmakozi megbeszélésre évente 5-6 alkalommal keriil sor.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatds a gyermekek dtmeneti gondozdsa, mely helyettes szalénél
torténd elhelyezessel valdsulhat meg. Az onkormanyzat az elldtést a kisvardai Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tarsulds Utjdn biztositja. Atmeneti elhelyezésre évtizedekre visszatekintve nem keriilt
sor a telepilésen.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid&s programokhoz valé hozzaférés

Egészségfejlesztési, sport és szabadidds programok szervezése az oktatasi, nevelési intézmények keretein
belil torténik. A telepiilésen nincsenek szervezett sziinids programok, azok irdnt nem meriilt fel igény. A
tanuszoda, a sportpalyak, a sport és szabadidés centrum nyitva tartdsi idében egész nydron vérja az
igénybeveviket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Az intezményi és sziinidei szocidlis gyermekétkeztetés kozségi helyzete a 4.1 d) pontnadl bemutatdsra keriit.
A hétvégi étkeztetés megszervezésére ez ideig nem keriilt sor. Az dltalinos iskola tanuldi 2012-ig ingyenes
tankényvellatdsban részeslitek. Az dllami normativat az énkormanyzat egészitette ki annak érdekében,
hogy minden tanulé téritésmentesen jusson hozza a tankényvekhez.2013-t6l nem 3llapit meg a képvisels-
testilet tankonyv, tanszer beszerzést segité tdmogatast. 2019, mdrciusdban a helyi szocidlis
rendelethe beépitésre keriilt a tanévkezdési timogatds. Ez alapjan 2019 dszén tanévkezdési
tamogatds keriilt kifizetésre a tanulok részére. Egyedi kérelem benyijtasa esetén telepiilési timogatdst
allapit meg a polgdrmester.

i} hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasméd kivetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nydjtasakor jardsi, onkormdanyzati adat, civil érdekképviselfk észrevételei

Nincs olyan helyi adat, mely a hatranyos megkilonboztetés, az egyenl8 bandsmod kovetelményének
megsértését dllapitand meg a teleplilésen.

J) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatisok) az ellitorendszerek keretein beliil
Az ellatorendszerek keretein belil pozitiv diszkrimindcio nem érvényesiil.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlsége

o) a hitranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtasa

a e

A sajatos nevelésd igényd (SNI) gyermek, tanuld a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus sprektum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizddk csoportja.

Beilleszkedesi, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld (BTMN) az a kilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértsi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozasi
hidgnyossagokkal kizd. Kozosségbe vald beilleszkedése, személyiségfejlidése nehezitett vagy sajdtos
tendenciakat mutat, de nem mindsil sajatos nevelési igénylinek,
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A teleplilésen miikodd dltalanos iskolaban 131 tanuldbol 7 gyermek SNI, 13 gyermek BTMN-el kizdd. Az
onkormanyzati ovodaban 47 ovodasbol nincs SNI, BTMN-es gyermek.,

E tanulok esetében a HH valamint a HHH gyermekek integrdlt nevelése, oktatasa valdsul meg az oktatasi
intézményben,

b) a kizneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoldra/dvodédra jutd gyogypedagdgusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

A helyi altalanos iskolaban, mint 6raadé szakember 1 f6 logopédus havi 4 draban végez kiegészitd
szolgaltatast,

Az dvoddban 1 f6 logopédus szakember heti 3 drdban, 1 6 fejlesztd pedagégus heti 2 draban végez
kiegészitd szolgaltatast. Alkalmazasban allé 6vond beszédfejlesztd pedagdgus képzettséggel heti 2 draban
segiti a logopedus munkajat.

c) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

A telepiilés ovodidjaban, iskoldjaban nincs hatranyos megkilonboztetés vagy jogellenes elkiilonités. Az
dnkormanyzattal szemben az egyenld bandsmdd kbvetelményének megsértése a hatranyos
megkulénboztetés miatt szankcio megallapitdsara nem kerilt sor.

d} az intézmények kdzott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

A telepiilésen egy évoda és egy iskola mikadik.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Az dltalanos iskoldban a kordbban miikédd Integracids felkészités Pedagdgiai Rendszer (IPR) jelenleg nem
mikédik. A rendszer a HH, a HHH, illetve a SNI tanulé egyéni képességének, tehetségének
kibontakoztatasat, fejlddésének elfsegitését, tanuldsi, tovabb tanuldsi esélyének kiegyenlitését segitend. Az
ovodaban az dvodai fejleszté program keretében személyiségfejleszts, tehetséggondozd, felzdrkdztato
program zajlik( tanc,bdb, uszas).
A HHH gyermekek mikro csoportos fejlesztése heti 4 draban, tarténik.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepdlésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Veszélyeztetettségi tényezdk kialakuldsanak Programok szervezése, jelzGrendszer erdsitése.
megel&zese, hatasuk enyhitése. i
Szegénységben él6 tehetséges gyermekek Onkormanyzati tamogatds kidolgozasa, bevezetése.
tehetséggondozasi feltételeinek megteremtése, Alapitvanyi tdmogatds lehet6ségének
megteremtése,

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Az dnkormdnyzat a helyzetelemzés készitésének iddpontjdban csak kevés adattal, informéacioval
rendelkezik a célcsoport és problémai tekintetében.
A demogréfiai és egyéb adatok vizsgdlatdbol az alabbi osszefiiggések allapithatok meg:
- a telepiilés dsszlakossaganak 51%-a nd, (1004 f&)
- a nobi lakossag 65%-a 19-65 éves, tehdt aktiv kord,
- a kozfoglalkoztatdsban résztvevdk kizil a ndk ardnya: 51%
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- csaladsegitést igénybe vevdk kozil a ndk aranya: 98%

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beldl helyi szinten majdnem azonos, minimalisan
magasabb a ndk aranya. Ettol figgetleniil is megallapithato — az iddsebb korosztalyt vizsgalva = hogy a nok
atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak.

TelepiilésiinkGn a munkanélkiiliek ardnya és szama az aldbbiak szerint alakult:

- 2015-ben a regisztralt dllaskeresdk szama 161 48, a munkavallalasi kord lakdnépesség 11 %-a,

- 2016-ban a regisztralt allaskeresdk szama 107 5, a munkavallalasi kord lakonépesség 7,3 %-a.

A nem szerinti megoszldsban a gazdasagi vélsdg iddszakat megelbzden a férfi munkanélkiliek ardnya volt a
meghatdrozo, mig jelenleg szinte azonos aranyban 50-50%-ban vannak jelen a munkanélkiiliek kozott.
Altaldnos tapasztalatok alapjdn a nék kozott is kiemelten hatrdnyos helyzetben vannak:

- a 45 év feletti nGk a valtozd képzettségi kbvetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya miatt,

- a GYES-en lévdk, a kisgyermekes anyukak a munkdbdl vald kiesés miatt.

5.1 A ndk gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége
a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nik kérében

A nik foglalkoztatdsat, munkaerd piaci helyzetét jelentdsen befolydsolja, rontja a gyermekvdllalas, a
munkahelytdl vald hosszabb idejii tavolmaradds. Annak a ndnek, aki csalddalapitast kovetden, gyermekei
felnevelése utan esetlegesen alacsony iskolai végzettséggel szeretne elhelyezkedni, kildtastalan a helyzete.
A csaladalapitast megeldzien is dolgozo, kisgyermeke(i) mellett tanulmanyokat folytatd, képzest vallalo ndk
munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyei jobbak, Ezek a ndék viszont kénytelenek sokkal hamarabb
munkaba adlini és gyermekeik elhelyezeését valamilyen formaban megoldani.

b} ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Az alacsony iskolai végzettségl ndk korében tobbnyire azok keresik és vallaljik a foglalkoztatast segitd és
képzési programokban torténd részvételt, akiknek mdr nincsenek kicsi gyermekeik, fédllasa anya statuszuk

megszint.
Altaldnos tapasrtalat, hogy minden tipusu képzést villalnak — ha képzési tdmogatasban részesiilnek azért,

ha téritésmentes a képzés azért - fiiggetleniil attdl, hogy segiti-e az késébbi elhelyezkedésiiket
kérnyezetiikben, vagy nem.

) alacsony iskolai végzettségl ndk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségd nék elhelyezkedését segitik a kdzmunkaprogramok [(kilondsen a
mezGgazdasagi projekt), a hagyomanyos kizfoglalkoztatas.

d) hatranyos megkiilénbbztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkilénbség)

Az Gnkormanyzat és intézményei munkaltatéként eleget tesznek az egyenld munkdért egyenld bér
kéivetelményének, Az dnkormanyzatnak nincs adata a telepiilési foglalkoztatokat illetden a foglalkoztatds
teriiletén tett esetleges hatranyos megkiilonboztetésekrdl,

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsodei, csaladi
napkézi, dvodai férdhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossdgok alapvetden rontjdk. A 2,5 év feletti
gyermekek napkozbeni ellatasat, elhelyezését a kozségi dvoda biztositja, mely minden igényt ki tud
elégiteni. A telepiilésen a bolcsGdei elldtas nem megoldott, azt a kozeli Kisvarda varosban vehetik igénybe a
sziilgk.
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas terllete

A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a véddnd szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek soran a
szocidlisan nehéz helyzetben éld varandds anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. A leendd
szilldk szamdra a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsdt mdr vdrandds korban megkezdi
beszélgetések, csaladlatogatdasok formajaban. Segitséget nydjt a csalddi-szocalis  juttatasok
megismerésében és a nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasa az altaldnos iskoldban megkezdddik.

5.4 A néket érd erdszak, csalddon beliili erdszak

Jellemzéen az erdszak nagy része a csaladon belUl marad, hisz ezek tibbsége ma még felderitetlen. A
gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatdsok, a véddndi haldzat, renddrségi tevékenység eredményeként a
jelzorendszeren keresztul derilhet fény ezekre az esetekre. Ma mar egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova forduljanak segitségért. A hivatalbdl problémat észleld személy felelGssége nagy, de
csak akkor lehet eredmenyt eléerni ezen a teriileten, ha maga az erdszakot elszenvedd egyUtimikods.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A telepilésen krizishelyzetbe keriilt ndk, gyermekek elhelyezésében a gyermekjoléti feladatokat ellatd
csaladgondozd szerepe nagy. A silyos probléma bedlltakor, igény esetén megkeresi azt a szervezetet, ahol
az anya és gyermeke(i), a csalad atmeneti elhelyezést kaphat.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben

A helyi kbzéletben a férfiak szerepvallalasa a meghatdrozo. Mig korabban tébb nd is véllalt kézéleti szerepet
(képviseldség), mara ez nem jellemzd. A helyi kulturdlis tevékenységekben jelentdsebb a ndk szerepe.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszdmoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, a gyermekiiket egyedil nevel anyak, a 45 év feletti
nédk téhbszériisen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek egyik oka egyebek kozott az a
hagyomanyos magyar tdrsadalmi csaldidmodell, mely még ma is vallja, hogy a nék helye a hdz koril, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon.

Ezt a szemleletet erdsitik a ndkkel kapcsolatos negativ beidegzddések. A munkanélkiliség aranya e kirben
magasabb és ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen helyi szinten nem lehet segiteni.

Az onkormanyzat altal szervezett kbzmunkaprogramok, kizfoglalkoztatds sordn a munkaerd kivalasztasakor
figyelembe vetelre keriilnek a csalddi koriimények, az eltartottak szdma, a kor és elhelyezkedési esélyek.

A gyermek sziletését kbvetden otthon maradé nd mentdlis helyzetének figyelemmel kisérésében fokozott
szerepet vdllal a véd&nd, aki szoros, személyes kapesolatot tart fenn az anyakkal.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatirozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartds munkanélkiiliség ardnya a ndk esetében Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
azonos a férfiakéval. munkaerdpiactol hosszabb id&re tdval maradak

altal kedvezményesen igénybe vehetd, 0, korszerl
ismeretek megszerzését célzo képzési programok

karet,
A gyermekét egyedil neveld, tébb gyermeket Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
neveld csaldd esetén a szegénység kockdzata soran célzott tamogatdsok kirének kialakitasa.
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magas.

Mok korében szervezett kbzosségek hianya_- Generaciok kozotti programok szervezése,
hagyomanyapolas, hagyomanydrzés.

Nincs a telepiilésen bélcsddei ellatas Mini bolcsdde kialakitdsa. _{

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskord népesség fobb jellemzi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

A telepilés 60 éven felili lakossaga a népesség 18%-a, 360 f4. Az idGsekre vonatkozoan jellemzd
demografiai adatok:

- nidvekszik az atlagéletkor, az idosek szama évril-éyre minimalisan, de emelkedik,

- a nik hosszabb élettartamiak, tobb az egyediil é16 dzvegyasszony, mint a férfi,

- korban elfire haladva csokken a hazasok és nbvekszik az Gzvegyek aranya, ezzel nd az egyedill él6k szama
is.

A telepilésen minden iddskoru személy rendelkezik valamilyen pénzbeli ellatassal, ellatatlan id6srél nincs
tudomasunk.

Az idGskorban jellemzé szervi megbetegedések mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
maganya, izolalodasa, szellemi és fizikai hanyatlasa, Gnelldtdsi képességének beszlkilése sokuknal okoz
pszichés megbetegedéseket. Kilonosen gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa. lellemzben a
betegségek egyuttesen fordulnak eld, kilontsen 70 éves kor filott jellemzéek a sdlyos, kronikus
megbetegedések és az iddskori demencia.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
o) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az idfsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély a kdrnyezetilkben az alkalmi munkaviéllalason kiviil nincs. A
munkaerd piacon az utébbi évben megjelent az igény a foglalkoztatdsukra.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az iddsek képzésére, kozintézményekben torténd foglalkoztatasara igény nincs.
¢} hatranyos megkiilonboztetes a foglalkoztatas teriiletén
Idések foglalkoztatdsa nem valésul meg a telepilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorlasdhoz
valé hozzdférés

a) az idGsek egészséplgyi s szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése

& telepiilés iddsei részére helyben biztositott az egészségligyi alapellatas (haziorvos, fogorvos), a kizeli
Kisvarda varosban az egészséglgyi szakellatas.

Szocialis alapszolgaltatas, mely az idoseket érinti a hazi szocidlis gondozas és a jelzbrendszeres hazi
segitségnyljtas.

A hazi gondozast a telepillésen az onkormdnyzat mellett a reformatus egyhdz is végzi, mondhatjuk, hogy a
teriilet maximalisan lefedett, nincs ellatatlan idds ember.
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1995 ota mikodik a teleplilésen az idések dpold-gondozd otthona, mely a telepiilés iddsei mellett mas
telepulés lakosai részére is biztosit szakelldtast. Az intézmény 50 férdhelyes, mely az idoskoruak mellett a
demens iddsek részére is nyldjt ellatast. Az intézmény alapellatdsként biztositja a szocidlis étkezést a koruk,
egészseégi allapotuk, fogyatekossaguk miatt, onmagukrél napi egyszeri meleg étkezéssel gondoskodni nem
tuddk részére. Az étkeztetést szintén biztositja a teleplilésen a reformatus egyhaz.

b) kulturélis, kdzmidvelddési szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés
Az iskolai és kozségi konyvtdr a telepllés kozpontjdban talalhatd és minden kbzségi idds ember szamara is
elerhetd.

c) idGsek informatikai jartassaga
A telepulésen nem &l rendelkezésre adat az iddsek informatikai jartassdgdra vonatkozdan. Az idds
korosztaly részérdl nem meriilt fel igény az informatikai ismeretek megszerzése irant.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajdtos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

A telepulésen nincsenek olyan programok, melyek az idosek igényeinek kielégitését szolgdinak. Az
onkormanyzat hagyomanyosan minden év decemberében koszdnti a telepiilés idéskord lakossagat (60
éven felllieket).

E rendezvényen a koszontés mellett kulturdlis misorban, vendégldtdsban és csekély ajdndékban is
részesiilnek az érintettek. Az iddsek részvételi aranya 50-60%-0s.

A telepiilésen 2017-ben kiépitésre kerilt a térfigyeld kamera rendszer mely altal az egyedil éld idds
emberek is nagyobb biztonsagban érezhetik magukat,

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa,
Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az egyedill él6k ardnya. Olyan szocialis, kulturdlis programok szervezeése,
melyek megakadalyozzak az elmaganyosodast, a
gyors fizikai és szellemi leépiilést.

Idések kirében szervezett kozosségek hidnya. Generaciok kozotti programok szervezése,
hagyomanydrzes.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember van Magyarorszagon, a népesség
5,7%-a. A fogyatékosok fogyatékossdgtipus szerinti megoszldsa: mozgaskorldtozottak ardnya 43,6%,
latasserilt 14,1%, értelmi fogyatékos 9,9%, hallassériilt 10,5%, egyeb 21,6%. A fogyatékos népességen belil
tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Magas az egyéb, pontosan meg nem hatarozhato
fogyatékossagban szenveddk aranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élSkre vonatkozdan a telepiilésen nem 3linak rendelkezésre adatok, sem a szdmuk, sem a
lakhatdsi, egészségigyi, foglalkoztatdsi helyzetikre vonatkozdan.

A fogyatékkal élék és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjék.

Az egészséges emberek (a mi) feladata, olyan kbrnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
énvényesilhessenek a mindennapi életiik soran a lakhatds, a kozlekedési eszkbzok haszndlata, a szocialis és
egészséglpyi elldtas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tdrsadalmi élet, valamint a sport
és szorakozas teriiletén is.
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a) fogyatékkal élGk foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kbzfoglalkoztatds)

A fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. Bar a
veédett munkahelyet a kbzponti kiltségvetés tamogatdsban részesiti, a munkaltaték elditélettel fogadjak a
fogyatékos embereket. Fogyatékos és megvdltozott munkaképességl emberek foglalkoztatasa a
telepiilésen nem valdsul meg.

A kozell Kisvarda varosban van olyan munkahely — kevés szamban — ahol megvaltozott munkaképességd
személyeket foglalkoztatnak. A kbzfoglalkoztatasi programok is az egészséges munkaerd foglalkoztatasat
tizik ki celul,

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Mem valdsul meg a telepiilésen fogyatékos, megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoziatdsa.

¢) ondlld életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok
A sajat lakdkérnyezetben é16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tamogatd szolgalat. A
tamogatd szolgalat tobbek kozott a kilonbozé kbzbsségi és szabadidis szolgaltatasok elérésében (mind
szallitas, mind kommunikacid szintjén) ad tdmogatast, emellett az igénybevevd kornyezetében, lakdsan
nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az onalld életvitelt, tamogatja az onérdek érvényesitést.
Az Gnalld eletvitelt segitd intézményi ellatds a telepilésen nem mikédik, programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyeket megilletd pénzbeli elldtasi formak a fogyatékossagi tdmogatas, a rokkantsagi
jaradek, a kozlekedesi kedvermeny. Termeészetbeni ellatas a parkolasi igazolvany, a szocialis
alapszolgdltatasok, a szakositott intézményi elldtdsok.

7.3 A kbzszolgaltatdsokhoz, kbzbsségi kozlekedéshez, informaicidhoz és a kbzbsségi élet gyakorldsdhoz
vald hozzaférés lehetdségel, akaddlymentesités

a) telepdlési dnkormadnyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akaddlymentesitettsége
Valamennyi kozszolgaltatast nydjtd  intézményink fizikai és kommunikacids akadalymentesitése
megtirtént.

Uj beruhazas a jogszabdlyoknak megfeleld akadalymentesitéssel valdsul meg,

b) kbzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzéférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitetisége

Az akaddlymentesités még néhdny nem Onkormdnyzati kdzszolgdltatast nyljtd épiilet esetében nem
valdsult meg,

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Az onkormanyzati fenntartasd munkahelyek akaddlymentesek,
A nem Onkormanyzati munkahelyek akaddlymentesitése terén is vannak még kotelezben elvégzendd

feladatok.

d) kbzosseégi kbzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitetisége

A telepiilés dtjainak, jarddinak, kozterdleteinek akadalymentesitése terén is vannak elvégzendd feladatok.
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e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre Alld helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

A fogyatékos személyek szamdra specidlis helyi szolgdltatdsok nem mikédnek a telepiilésen,

fl pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok)

Atelepilésen hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok nem miakddnek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal éldk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problemak fejlesziési lehetdségek
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és Fizikai kirnyezetben talalhato akadalyok
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségeinek megsziintetése, informacids és kommunikacios
érdekében a kirnyezet 100%-os akadalyok megszintetese.

akadalymentesitése /épiletek, kozteriletek, jardak/

Fogyatékkal élékre vonatkozd teljes korii adathiany. | Adathidny megszintetésére felmérés szervezése az
egyhaz bevonasaval.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvillalisa

o) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
gnszervezddések felterképezése (pl. kozfeladatot ellito szervezetek szdma kézfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szama stb.)

A telepiilésen nem mikédnek olyan civil, érdekvédelmi szervezetek, dnszervezbdések, melyek a HEP 5
célcsoportjdval kapcsolatosan tevékenységet fejtenének ki. A reformatus egyhaz az onkormanyzat mellett
ellat két szocialis alapellatasi feladatot a telepiilésen a hazi gondozadst és az étkeztetést.

b) énkormanyzati, nemzetiségi nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézitti partnerség bemutatasa

Az onkormanyzat, a nemzetiségi dnkormdnyzat, az egyhdzak nem kotottek megdllapodast az
esélyegyenlGségi célcsoportok megsegitésére.

c) 6nkormdnyzatok kizotti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal vald partnerség

Gyulahaza Kozség Onkormanyzata szamos feladatot tarsulds keretében lat el. Kbzis onkormanyzati hivatalt
milkodtet Szabolcsbdka és Anarcs kozségekkel melynek székhelye. A gyulahazi székhellyel miikédd
Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tdrsulds Gyulahdza keretében biztositja a csalddsegitést és
gyermekjoléti szolgdltatast, a hdzi segitségnyljtast. A kisvardai székhellyel miik6dd Szocidlis és
Gyermekjoleti Intézmeényfenntartd Tarsulas keretében biztositja a lakosok szamara a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, az idos és demens betegek nappali ellatasat, a fogyatékos személyek nappali ellatasat, a
bolcstdét, csaladi bolcsddét és a helyettes sziil6i halézatot, a jatszohazat. A feladat elldtds a partnerek
megelégedéesével valosul meg.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat nem fejt ki tevékenységet a célcsoportokkal kapcsolatosan,
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Olyan civil szervezet nem mikadik a telepllésen, mely esélyegyenifségi tevékenységet fejtene ki
[) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyen|fségi feladatok elldtasdban.

For-profit szereplék nem vesznek részt a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémédk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
kaznevelési szakemberek. A médszer a személyes kapcsolattartas, az egyes esélyegyenliségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltérképezése, majd a program tervezet véleményezése.

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsdt
szolgald eszkozik bemutatasa.

Az elfogadott dokumentum — papir alapon — hozzaférhetd lesz az oktatdsi-szocidlis intézményekben, a
kizségi konyvtarban és az dnkormanyzati hivatalban. Elektronikusan kbzzétételre keril a kézség honlapjan.

A Helyi Esélyegyenidségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetd csoportokra iranyul, akik szdmdra a sikeres élet és
tarsadalmi integracid esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedésekkel valosul meg. Az
intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémdkra nydjtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Gsszegzése

Kdvetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rowvid cimmel

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
| segben eldk

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartés munkanélkiliség, a munkanélkiliek
szama nem csikken.

Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatisa. Egyéb
helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatdsa.

A hatranyos  helyzetek
keresztuli atoroklddese.,

generaciakon

Szocialis, gyermekjoléti  szolgaltatasok
bovitése. Felzarkoztatasi, fejlesztési
programok szervezése térsegi szinten,

A mélyszegénységben 16k a roma népesség
hatranyos  helyzete tobb, egymadssal
szorosan dsszefilggd tarsadalmi, gazdasagi
probléma eredlje. Csak a  tébb

Palyazati forrasok kihaszndldsa egy teljes
kiird, szocidlis, képzési, foglalkoztatdsi
projekt  megvaldsitasdhoz.  Kbzdsségi
szocialis munka erdsitése, szervezése,
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problémateriletre az oktatas,
foglalkoztatas, szocidlis és egésisegigyl
teriletre egyszerre koncentrdld, &tfogd
problémakezelési megoldasok, programok
vezethetnek eredményre.

A telepiilésen eld allampolgarok
egészséglgyi dllapota megfelel az orszdgos
mutatoknak, nem jo.

Telepiilési egészségligyi szlirések
népszerdsitése, Az egeszségtudatos
életmddra nevelés a felndttek kirében is.
Annak tudatositdsa, hogy a
szlrévizsgdlatokra wvalé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészsegesebb életet,
a wvarhato élettartam megndvekedesét
eredményezi.

Gyermekek Veszélyeztetettségi tényezbk kialakuldsanak | Programok  szervezése,  jelzGrendszer
megelfzése, hatasuk enyhitése, erdsitése,
Szegénységben é16 tehetséges pyermekek | Onkormanyzati  tdmogatds kidolgozdsa,
tehetséggondozasi feltételeinek | bevezetése. Alapitvanyi tamogatas
megteremtése, lehetdségének megteremtése.
Olyan  szocialis, kulturalis programok
i szervezése, melyek megakaddlyozzdk az
Ietaak e e1magﬁn1,rusndiisit a gyo rsgﬁzikai ;: szellemi
leéptilést,
Id6sek kborében szervezett kozosségek | Generdciok kozotti programok szervezése,
megergsitése. egészség klub mikbdtetése.
Béviteni kell a gyermekvillalds miatt a
munkaerdpiactél hosszabb  iddre tavol
NGk A tartds munkanélkilliség ardanya a nbk | maraddk dltal kedvezményesen igénybe
esetében azonos a férfiakéval. vehetf, uj, korszer( ismeretek
megszerzését célzd képzési programok
koret,
A gyermekét egyedil neveld, tobb | Szocidlis, gyermekjoléti  szolgaltatdsok,
gyermeket neveld csaldd esetén a | elldtasok sordn célzott tdmogatdsok
szegénység kockdzata magas. kérének kialakitasa.
Mok koreben szervezett  kozdsségek | Generdciok kbzitti programok szervezése,
megerdsitése, hagyomanydpolds, hagyomanydrzés,
Nem biztositott a telepilésen bolcstdei | 2 Dolcsodel férShelyek biztositdsdval a ndk
altétis. s?gftém.z a munkaerd piacra torténd
visszatéréshen.
kbzszolgaltatasokhoz, kulturdlis s
Fogyatékkal spunprngr§m¢khuz valé hqzzéfér‘és Fizikai kornyezetben talalhatd akadalyok
&l lehetdségeinek érdekében a kornyezet | megsziintetése, informacics es

100%-0s akadadlymentesitése [éplletek,
kozteriletek, jardak/

kommunikacids akadalyok megszintetése.

Fogyatékkal éldkre wonatkozd teljes kord
adathidny.

Adathiany  megszintetésére felmérés

szervezése az egyhaz bevonasaval.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozdsi terlilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése = kiemelve a felelost
Romak - i .
és/vagy Helyi foglalkoztatasi lehetdségek bovitése. Polgérmester, Munkaligyl Kizpont Kissedal

meélyszegény-

Kirendeltsége, jegyzd.
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ségben él6k

Munkalgyi Kozpont Kisvardai Kirendeltsége,

Szocqélus, gy"n?:ﬂ'l‘EEkjﬂétl, kepzesl csalddgondozd, Iddsek Otthonanak vezetdje,
szolgaltatasok bdvitése, Fi oo
szocidlis lgyintézd.
Szocidlis dgyintézd, Munkalgyi Kodzpont
::T:;T::se Rrogramak Hevezetese, Kisvardai Kirendeltsége, Onkormanyzati
' intézmények vezetdi, csalddgondozo.
A L . Haziorvosi Szolgdlat, Onkormanyzati
Egészségligyi szdrések kirének bévitése, nitdamndnyek vizelor, widbns.
Grarmekak Felvildgosita programok, eldaddsok | Gyermekjéléti  Szolgdlat, Ovodai, iskolai
¥ szervezése. dolgozok, védbnG.
Hatranykompenzalo szabalyozas . G st
kilakitdca. Szocidlis Ugyintézd, jegyzd
ciny : IdGsek  Otthondnak  vezetlje,  szocidlis
Iddsek Szocidlis, kulturalis szolgaltatasok bévitése. gondozék, csalsdgondes,
ld&sprogramok szervezése IdGsek  Otthondnak  vezetGje, szocialis
Prog ' gondozdk, csalddgondozd
. . Munkailigyi Kozpont Kisvdrdai Kirendelisége,
Nbk Képzési programok karének bdvitése. ooledrmiaster. jagyas, csalidaondozb,
Szocidlis, gyermekjoléti  szolgdltatasok, P T b
ellatasok sordn célrott  tdmogatdsok :;2;:1::; Ugyintéz6, jegyzd, Gyermekjoleti
kialakitdsa, s
NGi kdzossegek kialakitdsa. Védénd, csalddgondozo, haziorvosi asszisztens
Mini bolcsde kialakitdsa, Képvisel&-testiilet, polgarmester, jegyzd.
Z:;: il Akadalyok megszuntetése, Polgarmester, Jegyzd.
Adatgy(jtés felmérés atjan, Szocialis gondozdk, csaladgondozé.
Jovoképlnk

Jovdképlinket kifejezik a HEP elején az értékeink, kildetésink cim alatt megfogalmazott gondolatok,
elvarasok. Ezek szellemében kell wégezniink azt a nem kénnyd munkat, mely altal olyan telepilésen
élhetiink majd, ahol jo érzés élni, olyan emberekkel, akik bar egyenként masak, de egyitt egy egészet

alkotnak.
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3. Megvalositas
A megvaldsitas eldkészitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikods nem Gnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassdk.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikbdését érintd, és az esélyegyenliség
szempontjabdl fontos epyéb kodzszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdanymutatasokba éplljenek be és érvényesiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenlbségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvalésuljanak.

Nyilvanossag

A nyilvanossag biztositdsdra az dnkormanyzat honlapja all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk
a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiillonbéz6 rendezvényein, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetiek tamogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a lakossdggal, a tamogatod
szakmai €s tarsadalmi kirnyezet kialakitdsa érdekében,

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel tsszefliged feladatokeért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenlségi Program végrehajtisdért az Snkormanyzat részérél a polgdrmester felel:
1. Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
2. Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkorményzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
3. Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
4. Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lepéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsériés kovetkezményeinek
elharitasarsl intézkedni.
Kotelessége a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése.
A HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa.
7. Az esélyegyenldség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa.

o m

A telepilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviselbi és a telepilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgidltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, es megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldseggel kapcsolatos
ismereteiket bivitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek,



- Felelgsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kbzremikodjenek annak

megvalasitasaban.

- Az eselyegyenldseg sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kiotelezfként kovesse
art, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovben bele kell foglaini a
szerzfidésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepilési énkormanyzattal kapcsolatban 36 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni be kell mutatni az indikatorok
teljesiilése elmaraddsanak okait, s a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetéik legyenek. Ezt a
javaslatot az Gnkormdnyzat képviselG-testiilete elé kell terjeszteni a szikséges intézkedések
megtétele érdekében.

Az egyenlt bandasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak hozzad a kitlizott célok
megvalésitisdhoz.

4. Elfogadas maodja és datuma

Gyulahaza Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testilete a Helyi Esélyegyenltségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 27/2018. (VIi.26.) szdmd hatdrozatdval
elfogadta.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program felilvizsgalatat a Képviseld-testillet a 23/2020. (Vil.14.)
hatdrozataval elvégezte.

Mellékletek: 1. szamu melléklet a HEP helyzetelemzését aldtamasztd adatok

Gyulahdra, 2020. julius 14.
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polgarmester

a7



